IX ENCONTRO DE DIALOGO BISPOS E EMPRESARIOS
Itapecerica da Serra, 18 - 19/11/2011
“ A Economia, a Educacéao e seus Valores ”

Caros Companheiros e Amigos

Agradecemos a participacédo no I1X Encontro de Dialog o Bispos e Empresarios.
Seguimos em busca de contribuir para um pais melhor , mais fraterno e com
atitudes centradas nos Valores Cristaos.

Abaixo uma sintese das respostas recebidas da Pesqu isa de Satisfagdo, compilada
por José Ricardo.

Através destas informac¢des vamos elaborar um plano de atuacao e contamos com
sua colaboracéao.

Fraternalmente,

Gigi Cavalieri

ADCE-SP

Presidente

PESQUISA DE SATISFACAO

DATA DESTE DOCUMENTO: 21/12/11

12 PARTE: AVALIACAO POR PARTES : dé notas de 1 a 5 (1=ruim ou fraco; 2=razoavel; 3=médio; 4=bom;
5=muito bom)
A) CONTEUDO:

Al) Atividades por ocasido do jantar do dia 18/11 — nota: 4,6 (13 respostas)

A2) Didlogo da manha de 19/11 — nota: 4,8 (15 respostas)

A3) Dialogo da tarde de 19/11 — nota: 4,6 (13 respostas)
Obs: dois participantes indicaram notas de 0 a 10, contrariando a regra estabelecida, sendo pois suas
avaliacbes ndo computadas.

B) FORMA:
B1) Informacdes preliminares (antes do Encontro) — nota: 4,5 (14 respostas)

B2) Local (cidade / regiao) — nota: 4,8 (16 respostas)
B3) RefeicBes — nota: 4,5 (16 respostas)
B4) Hotelaria (acomodac¢des) — nota: 4,6 (15 respostas)

22 PARTE: AVALIACAO GERAL : assinale com um X as frases que mais se aproximam da sua avaliagdo —
pode assinalar mais de uma:

2.1) Valeu a pena ter ido — 18 (18 respostas) = 100%

2.2) Aprendi muita coisa — 12 (18 respostas) = 67%

2.3) Poderia ser melhor — 3 (18 respostas) = 17%

2.4) Perdi tempo e dinheiro — zero (18 respostas)

2.5) Gostei de usar a metodologia do Didlogo — 15 (18 respostas) = 83%

2.6) N&o gostei da metodologia do Dialogo — prefiro outras — 1 (18 respostas) = 6%

2.7) Recomendo a outros estarem presentes no proximo Encontro — 18 (18 respostas) = 100%

2.8) N&o recomendo a outros participarem do proximo Encontro — zero (18 respostas)



32 PARTE: AVALIACAO QUALITATIVA : escreva:

O QUE GOSTEL:

» “Grande participacéo no dialogo”.

» “Foi muitissimo bom. E t&o rico esse tipo de debate, que, para no dispersar, o tema deveria ser ainda
mais restrito. Ou usando outra metodologia, que ndo a do Dialogo, ter varios sub-temas sendo
abordados. Poderia também se dar mais énfase aos posicionamentos individuais da Igreja e dos
empresarios. (como?)”.

» “Da simplicidade de todos os presentes e da qualidade das pessoas. Ouvir a problematica dos
empresarios para que a Igreja esteja mais proxima e vice-versa, nos precisamos de sua presenca para
por seu meio atrair mais empresarios a Deus”.

» “Da tematica, muito atual e que diz respeito tanto & Igreja como aos empresarios. Os depoimentos e
testemunhos ajudaram para a tomada de consciéncia de que tanto os empresarios como a Igreja tem
algo a contribuir nesse assunto.”

» "Gostei de tudo: organizacao, participantes, temas e formato de apresentacdo das ideias.”

» "Da organizacdo; da proposta do tema; a dindmica do Dialogo, onde houve possibilidade de cada um se
expressar-e assim participar; o ambiente de siléncio e aconchego; também a presenca de expoentes de
nossa Igreja, como por ex. o Cardeal Dom Claudio Hummes, Dom Mauro Morelli e de empresarios
cristdos que contribuiram muito na reflexdo sobre alternativas em continuarmos a construir um Brasil
melhor; a coordenacdo do Encontro, foi muito positiva. Sugestéo: palestras mais extensas (talvez de 30
minutos cada), para que, além do Diadlogo, o Encontro possa ser um espaco formativo de
aprofundamento, com especialistas, a partir do tema proposto. O tempo de 10 minutos ficou um pouco
reduzido. Talvez mesclar o método: palestras, grupos, Plenario, Dialogo..."

» “A metodologia permitiu que assunto tdo importante e denso fosse discutido no curto espaco de tempo
de que dispunhamos”.

» “Poder ouvir a opinido dos representantes da Igreja sobre a situacdo atual do pais e do mundo e as
perspectivas para o futuro na visdo da Igreja.”

» “A possibilidade de participar; a qualificacdo dos participantes; da missa; do hotel; da organizacio do
evento; do tema.”

» “Além da organizacgdo geral do evento, gostei da dinAmica do didlogo e principalmente pelo nivel e
contetdo dos temas debatidos, bem como das manifestacGes dos participantes que contribuiram com
suas experiéncias e expertises.”

» “Do que o encontro revela; a disposicdo para ouvir e falar; a existéncia de iniciativas; das pessoas
presentes; da atuacao entusiasta das diretorias da ADCE; da familia Cavalieri”.

» “O nivel e aimportancia das pessoas presentes.”

» “Do tema da dinamica e da qualidade das colocacdes.”

» “Ouvir a opinido daqueles que estéo longe das escolas foi enriquecedor.”

» “Conteudo; convivéncia; troca de experiéncias; e a metodologia aplicada.”

» “Do nivel das pessoas convidadas e de ter tido oportunidade de conhecer pessoas que ja executam em
suas comunidades aquilo que penso ser o correto de ter em minha comunidade, municipio, Estado e
Pais.”

» “A convivéncia e o0 ambiente amigavel.”

» Gostei dos temas dos debates, e da abertura para participacéo de todos os presentes.

O QUE NAO GOSTEI:

» “Poucos bispos presentes (representacéo por padres ndo é a mesma coisa).”

» “Pouco tempo apés o jantar para conversas informais sem pressa. Ndo sei sugerir como, mas seria
interessante se houvesse como estimular que as pessoas permanecessem conversando apés o jantar.
Talvez pondo a sobremesa num bufé, em por¢cdes pequenas, para se pegar e comer de pé e aos
poucos, com algumas bebidas (suco, agua) e café a disposicdo, num saldo espagoso para as pessoas
ficarem a vontade.”

» “Que tudo passou muito rapido. Poderia ser mais dias de encontro.”

» “Que tenha havido poucos bispos na ativa, presentes ao evento; que ndo tivéssemos alguma
informacao prévia mais precisa sobre os pontos a serem discutidos, para a gente se preparar.”

» “Da falta de disciplina de alguns participantes que prejudica a qualidade da metodologia e eficiéncia de
tdo importante reunido que fez deslocar Empresarios e Bispos de regides distantes.”

» “De néo ter tido a oportunidade de maior interagdo com os participantes; de no saber do que sera feito
com o material discutido; de ndo ter tido tempo para apresentar outras ideias; do grupo parecer muito
conservador.”

» “A pouca representatividade dos bispos presentes.”

» “O desrespeito de alguns em relacdo as normas do dialogo.”
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“A falta de tempo para trocar mais experiéncias com os presentes. Nossas refeicdes foram reunides que
ndo conseguimos fechar questdes. Foi muita correria e pude perceber que para a Gigi se alimentar ndo
foi facil...”

“Acredito que a ADCE pode fazer mais do que efetivamente faz. Ainda estamos atuando apenas num
plano de conscientizacdo, e pouco num plano de acao. Acredito que podemos ser pré-ativos nos ideais
de Cristo, sem que deixar de valorizar os lucros, buscados pelas empresas. Acredito ser possivel esse
caminho.”

42 PARTE: O QUE VOCE SUGERE FAZER (ACOES) EM FUNCAO DO QUE OUVIU NO SEMINARIO?
(espaco livre para escrever o que desejar):

>
>

“Convidar todos os participantes ndo associados, para se tornarem associados da ADCE. Manter
contato com os participantes ndo associados da ADCE, através de sucessivas mensagens.”

“A ADCE-SP estender esse debate em cafés da manha e a ADCE-BR estender esse debate no préximo
FAS, até se chegar a um produto coeso para ser oferecido como proposta de politica publica ou
material de divulgagdo. Encaminhar esse tema para ser debatido pela Uniapac AL no proximo CELAM-
Uniapac.”

“Que haja pelo menos um encontro nacional para que cres¢a o niUmero de para que esses encontros se
multipliguem em outros Estados.”

"Sugiro que numa proxima ocasido se busque chegar a algumas recomendacdes e propostas de acao.
As exposicoes, sinteses dos depoimentos e as recomendacdes e propostas poderiam ser publicadas
em uma revista.”

“Sugiro que as boas praticas educativas apoiadas por empresas, seja para seus empregados, como na
comunidade local. A¢Ges inspiradoras de iniciativas que realizem valores cristdos.”

“Esses dialogos sdo importantes, e ndo se deve perder esse espaco de didlogo entre bispos e
empresarios. O proprio didlogo aberto e sincero ja € um fruto importante. Alguma decisdo ou agao
concreta poderia dar mais visibilidade ao evento e indicar caminhos de maior colaboracéo.”

"Vejo necessidade, e até urgéncia, de uma manifestacdo, da ADCE e dos Bispos, em conjunto ou
separadamente, através da midia, entrevista ou publicagdo, de uma declaracdo, posicionamento, com
relacdo & educacéo / orientacdo dos mais jovens (6 anos), que esta sendo discutido sobre educacgéo
sexual (ausente de valores) e prevencdo da Aids. Por causa de uma pesquisa que aponta a diminui¢do
da Aids, como consequéncia de politica de prevengdo, mas que também aponta 0 aumento de casos
entre jovens travestis e criancas com comportamento homossexual que ontem foi mostrada na TV
(Jornal das 10 - Globonews) , o Governo e especialistas entrevistados vém “necessidade” de uma
orientacdo sexual a partir dos 6 anos tendo em vista a prevencdo. E ndo a educacdo para a formacao
de valores?! Entdo a educacao para orientar comportamentos sébrios, para nobres, generosos ideais?!”

A ADCE pode ser uma voz poderosa da sociedade civil, que sofre calada as consequéncias de
decisdes arbitrarias de politicos ideologicamente comprometidos com valores contrarios ao bem da
pessoa, e dos valores, e ndo cristdos. Uma representacdo junto aos deputados e senadores,
especialmente escolhidos em funcdo de sua orientacdo moral, e religiosa, também se faz necesséario,
para iniciar uma discusséo na sociedade sobre estes assuntos, com visibilidade. E por ultimo acho que
seria interessante, conhecer melhor, em uma publicacdo interna e/ou um encontro, os diversos cases
de sucesso que as diversas ADCE’s apresentaram rapidamente no seminario.”

“12 sugestao: firmar a ADCE em cada Diocese e consequentemente, fortalecer a nivel Regional. Poderia
se pensar nisto, como um plano para todo Brasil. Como foi nos dito, os empresarios e a Igreja estando
mais unidos, poderemos realizar agdes em favor de um mundo melhor, pressionando também nosso
governo; 22 o que foi relatado pela ADCE/SP, poderia servir de exemplo para outras regiées: o pedido
feito por Dom Claudio Hummes (quando era bispo na regido de S&o Bernardo) de criar ndcleos nas
comunidades onde as empresas ajudaram qualificando a mé&o de obra e protegendo assim, aqueles
mais vulneraveis (através da Escola - Empresa: ndo sei se € o termo mais adequado), vale ser
analisado como experiéncia a ser adaptada na proposta: escola em tempo integral. 32 pensar numa
forma de unirmo-nos mais e exigir do governo brasileiro, ética nos meios de comunicagdo:contelidos
carregados de violéncia, contra valores apresentados como modelos a serem seguidos, banaliza¢éo do
ser humano, sobretudo na dimensédo da sexualidade, ajudam a prestar um grande desservico a nossa
sociedade. Sabemos que os MCS tem grande influéncia antropoldgica no ser humano; contetddos com
mensagens positivas e sadias, colaborardo na construcdo de uma sociedade mais humana e fraterna.
Abaixo-assinados, manter contato com os Deputados e o Senado Federal, envolver a CNBB, OAB, e
demais Igrejas Cristas. 42; enquanto ndo for possivel implantar o que foi sugerido no Encontro, escola
em tempo integral, algumas iniciativas com o apoio de Empresarios poderia sinalizar esperangas;
sabemos que as criancas e jovens gostam de esporte e masica. Patrocinarmos projetos que
contemplassem estes dois aspectos. Trabalhei onze anos no Seminario Menor, e la organizei uma
pequena Orquestra, adquirindo instrumentos musicais com apoio de empresarios...contratamos um



maestro e deu certo. Os jovens seminaristas, vindos de familias humildes, néo tinham no¢des musicais,
salvo algumas excecdes. Em poucos meses, estavam vendo o fruto do esforco; existe muito interesse
por parte deles. Também, no ano passado, vi uma reportagem realizado na Venezuela, onde um
médico, percebendo a gritante realidade social nas favelas, come¢ou com uma pequena Orquestra.
Agora, 0 governo ja assumiu isto, prevendo inclusive verbas do orcamento para isto: o Projeto se chama
"El Sistema™. As criancas estudam um turno, e no outro, apreendem algum instrumento (violinos,
violoncelos, flautas...envolvem com isto também, os pais sobretudo nas apresentacdes). Poderia ser
analisado. A escola, em tempo Integral, poderia contemplar todos estes aspectos...”

“A partir das concluses, tdo bem resumidas, deveriamos elaborar um documento para ser estudado
nas varias ADCE's e posteriormente seu resultado apresentado a sociedade através de suas
representacdes: Sindicatos, Partidos Politicos, Camaras Municipais, Camara dos Deputados e Senado,
Clubes de Servico, Dioceses (Paréquias), Movimentos da Igreja, etc..”

“Sugiro que sejam dadas ideias praticas e que todos os Empreséarios e Bispos assumissem o
compromisso de buscar por em pratica essas ideias, e que a ADCE fosse monitorando junto aos
envolvidos se tudo foi colocado em pratica e os resultados para nao ficarmos apenas no discurso.”

Gostaria de entender: (1) a estratégia da ADCE - o que ela pretende fazer e o que ndo pretende; (2)
qual a relacdo da ADCE com a UNIAPAC e com a Igreja Catdlica. A partir dessas informacdes poderei
me posicionar quanto ao meu engajamento na associacao.”

“Além do sistema de sintese dos assuntos tratados que neste ano funcionou muito bem e mereceu
elogios da maioria dos participantes, entendo que seria produtivo a elaboragdo de uma proposta de
alguma acéo a ser aprovada pelos presentes e com o0 compromisso de implementagcdo em curto prazo.
Talvez ja se possa levar a proposta “semi pronta” e com os dialogos complementa-la durante o evento
para a obtencéo da aprovacéo e comprometimento de todos.”

"Unir os esforcos dispersos dos cristdos leigos em que atuam em seus meio; convencer os bispos
brasileiros (um a um - ndo adianta ir a CNBB - ou sera muito mais dificil) de que devem acolher
empresarios em seus esforcos de unido, concerto doutrinario e conversao.”

“Acdes praticas para disseminar o pensamento econdmico da Doutrina Social da Igreja nas escolas
catolicas e nas empresas cujos dirigentes sao catélicos.”

"Como o seminario s6 ocorre a cada 2 anos, penso que deveria ter comissdes (comités) com objetivos
bem claros de trabalho e metas a serem realizados, tais como: 1) Grupo que seria encarregado de
propagar e tentar mais adeptos para a ADCE; 2) Grupo que seria encarregado de participar das
iniciativas da CNBB para o Férum mundial da Juventude e colocar o assunto educacao; 3) Um comité
que trabalharia iniciativas claras, concretas e objetivas junto as escolas e faculdades catélicas, que
precisam de uma reforma urgente. As instituicbes de ensino catélica tem que ser verdadeiramente
catolicas. Quem n&do quiser seguir que procure uma escola paga. Tem que ter mais seriedade nas
instituicbes catdlicas, etc. Sugiro, pois, iniciativas de trabalho, arregacar as mangas. S6 discussao é
pouco. 4) Precisa também de cobertura da midia, para propagar essa iniciativa. Tem que sair nas
televis@es catdlicas, jornais, midias....... Os catolicos e cristdos tem que se mostrar mais ativos, aparecer
mais.para incentivar."

“Houve diversas boas ideias. O uso do “lobby” positivo € uma delas. Temos que conseguir aliados para
realizar mudancas. A Igreja Catélica deve também aliar-se as outras cristds a fim de somar forcas.
Empresas devem ajudar financeiramente as escolas de carater religioso, principalmente, que estiverem
na eminéncia de serem fechadas. Algo deve ser feito, apenas dialogar ndo é o objetivo de todos.”
“Tendo em vista a importancia da ADCE, estamos refletindo como organizar na Diocese de Osasco, um
trabalho com Empresarios Catolicos, atuantes em nossas Paréquias,”

“Ja me reportei ao Monsenhor Almir e aguardo um horario com ele para lhe passar o que ouvi e aprendi;
na minha opinido vamos tentar implantar em Bauru um braco da ADCE, obviamente se houver apoio do
bispado.”

“Sugiro a organizacdo de pequenos grupos de debate, com no maximo 10 pessoas, onde buscariamos
solucBes eficazes para os problemas da educagéo no pais, bem como de outros problemas relevantes
para a economia. O foco destes debates deve ser a nossa atuacdo individual, enquanto dirigentes
cristdos de empresas, e a atuacao institucional da ADCE. O que podemos fazer para melhoras nossos
cenarios? Entdo, marca-se um novo encontro maior, em que esses pequenos grupos possam expor
suas ideias. Esse grande grupo, com base nos trabalhos dos grupos menores, pode desenvolver planos
de atuacdo individual e institucional.”



